
      

 

 

 

 

 

INSPECTORATUL ŞCOLAR  AL JUDEŢULUI  BACĂU 

LICEUL TEHNOLOGIC „ANGHEL SALIGNY” BACĂU 

 

 

 

ANUNŢ CONCURS  POST CONTRACTUAL 

 

 

Liceul Tehnologic „Anghel Saligny” Bacău, organizează concurs pentru ocuparea următoarelor 

posturi contractual vacante conform H.G. nr. 1336/2022, HG 1027/2014 cu respectarea prevederilor  

OUG 80/2022  în cadrul instituţiei. 

 

Denumirea postului:   PAZNIC– 1 normă post vacant contractual pe perioadă 

nedeterminată.  

Numărul posturilor: 1 post vacant cu normă întreagă 

Nivelul postului: funcție de execuție 

Compartiment/structură: Liceul Tehnologic “Anghel Saligny” Bacău 

Durata timpului de lucru: 8 ore/zi; 40 ore pe săptămână 

Perioada: nedeterminată 

 

Pentru înscrierea la concurs candidații vor prezenta un dosar care va conține următoarele documente: 

 

a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2; 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen 

de valabilitate; 

c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după 

caz; 

d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor 

specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului 

solicitate de autoritatea sau instituția publică; 

e) copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 

f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 

g) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de 

familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării 

concursului; 

h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la 

art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care 

au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru 

completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice 

Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de 

învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate 

presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de 

persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

i) curriculum vitae, model comun european. 
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Condiții generale de participare la concurs post  PAZNIC 

 

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplinește condițiile prevăzute de Legea 

nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, și cerințele specifice 

prevăzute la art. 542 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare: 

a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la 

Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene; 

b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței 

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 

e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice potrivit 

cerințelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra 

autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra 

înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă 

cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit 

reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa 

funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru 

săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei 

funcții sau a exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național 

automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau 

asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea 

Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la 

art. 35 alin. (1) lit. h). 

 

 

Condiţiile specifice de ocupare a postului conform art. 16 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotărârea 

Guvernului nr. 1336 din 28.10.2022: 

 

PAZNIC  

 

o nivelul studiilor: absolvent a minim 10 clase; 

o atestat conform Legii 333/2003 cu modificarile si completarile ulterioare, pentru exercitarea 

profesiei de agent paza si ordine; 

o abilităţi de comunicare şi relaţionare; 

o să nu aibă antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează; 
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o vechime în specialitatea studiilor necesare ocupării postului: minim un an; 

o disponibilitate la program fexibil de lucru; 

o abilitati de comunicare si relationare cu publicul 

 

 BIBLIOGRAFIE  pentru ocuparea postului vacant de personal contractual paznic:  

- Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia persoanelor, cu 

modificările şi completările ulterioare   

- Hotărârea 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a legii 333/2003 privind paza 

obiectivelor, bunurilor,valorilor și protecția persoanelor;  

- Legea 477/2004 privind Codul de conduită a personalului contractual din autoritățile și instituțiile 

publice  

- Legea nr. 307 din 12.07.2006, actualizată privind apărarea împotriva incendiilor;  

- Ordinul 163/2007 privind aprobarea Normelor de apărare împotriva incendiilor;  

- Legea nr. 319/2006 a securității și sănătății în muncă 

- Legea ISU nr. 307/2006 cu modificările şi completările ulterioare 

- Legea nr. 212/2006 pentru modificarea și completarea Legii nr. 481/2004 privind protecția civilă 

-  Ordinul ministrului Educaţiei Naţionale şi Cercetării Ştiinţifice nr. 5726/06.08.2024  privind aprobarea 

Regulamentului-cadru de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar  

- Statutul elevului 

- Regulamentul de Ordine interioară a Liceului Tehnologic "Anghel Saligny" Bacău- Liceul Tehnologic 

"Anghel Saligny" Bacau - Regulament de ordine interioara (ctas.ro) 

- Legea nr.53/2003-Codul muncii cu modificările şi completările   ulterioare (drepturile şi obligaţiile 

salariaţilor, drepturile şi obligaţiile angajatorului). 

-Legea nr. 477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduită a personalului contractual din autorităţile 

şi instituţiile publice. 

 

Tematică:  

 

- Scopul activității de pază;  

- Documentele în baza cărora se realizează activitatea de pază;  

- Componenta personalului de pază;  

- Condițiile obligatorii pe care trebuie să le îndeplinească personalul de pază,  

- Dotarea personalului de pază;  

- Atribuțiile personalului de pază;  

- Obligațiile personalului de pază în timpul programului de muncă;  

- Principiile care guvernează conduita profesională a personalului contractual;  

- Norme generale de conduită profesională a personalului contractual 

 

 

 

 

 

http://www.ctas.ro/index.php?option=com_content&task=view&id=436&Itemid=55
http://www.ctas.ro/index.php?option=com_content&task=view&id=436&Itemid=55
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Concursul se va desfășura la sediul Liceului Tehnologic „Anghel Saligny” Bacău după cum urmează: 

 

Nr. crt Etape desfășurare concurs Data/perioada 

1 Depunere dosare 10.03.2025-21.03.2025 

2 Selectia dosarelor 27.03.2025 

3 Afisare rezultate selectie dosare 27.03.2025 -ora 12:00 

4 Depunere contestatii selectie dosare 27.03.2025- între orele 12:00-15:00 

5 Afisare rezultate contestatii 28.03.2025- ora 16:00 

6 Proba scrisă 01.04.2025-ora 09:00 

7 Rezultate probă scrisa   01.04.2025-ora 14:00 

8 Depunere contestatii  probă scrisa   01.04.2025 între orele 14:00-16:00 

9 Rezultate depunere contestații 02.04.2025 ora 09:00 

10 Interviu   03.04.2025 ora 09:00 

11 Rezultate interviu 03.04.2025-ora 13:00 

12. Depunere contestații 03.04.2025 interval 13:00-15:00 

12 Rezultate finale 04.04.2025 ora 14:00 

 

Dosarele de înscriere se depun, la secretariatul instituției, conform graficului, la sediul unității str. Vasile 

Alecsandri, nr.18, Bacău. 

Persoană de contact: Secretar Dohotaru Denisa    0234 515 254 

 

 

 

 

 

 

DIRECTOR,  

 

PROF. IRIMIA CRISALINDA NONA  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.google.com/search?q=colegiul+tehnologic+anghel+saligny+bacaui&sca_esv=590391945&ei=FXZ5ZduMCZW6i-gPmYOTkA8&ved=0ahUKEwib67DQiYyDAxUV3QIHHZnBBPIQ4dUDCBA&uact=5&oq=colegiul+tehnologic+anghel+saligny+bacaui&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiKWNvbGVnaXVsIHRlaG5vbG9naWMgYW5naGVsIHNhbGlnbnkgYmFjYXVpMg8QLhiABBgNGBMYxwEYrwEyCBAAGBYYHhgTMggQABgWGB4YEzIIEAAYFhgeGBMyHhAuGIAEGA0YExjHARivARiXBRjcBBjeBBjgBNgBAUitElC4BljeD3ABeAGQAQCYAY8BoAGGB6oBAzAuN7gBA8gBAPgBAcICChAAGEcY1gQYsAPCAg0QLhiABBgTGMcBGK8BwgIcEC4YgAQYExjHARivARiXBRjcBBjeBBjgBNgBAeIDBBgAIEGIBgGQBgi6BgYIARABGBQ&sclient=gws-wiz-serp

